
2025 2026 2027 2025 à 2027

FOLHA ANUAL (COM ADJUNTOS) 177.529,97      202.577,76      210.680,93      590.788,66    
VALOR DO 13º SALÁRIO 16.139,09        16.881,48        17.556,74        50.577,31      
VALOR DE 1/3 DE FÉRIAS 5.379,70          5.627,16          5.852,25          16.859,10      

199.048,75      225.086,40      234.089,92      658.225,07    
CONTRIBUIÇÃO AO IPECAN * -                
CONTRIBUIÇÃO OUTRAS PREVIDÊNCIAS * 21.303,48        32.412,48        42.136,32        95.852,28      

21.303,48        32.412,48        42.136,32        95.852,28      
       220.352,23        257.498,88        276.226,24     754.077,35 

2025 2026 2027 2025 à 2027

CÁLCULO DO IMPACTO MÉDIO 177.529,97      202.577,76      210.680,93      590.788,66    
VALOR DO 13º SALÁRIO 16.139,09        16.881,48        17.556,74        50.577,31      
VALOR DE 1/3 DE FÉRIAS 5.379,70          5.627,16          5.852,25          16.859,10      

199.048,75      225.086,40      234.089,92      658.225,07    
CONTRIBUIÇÃO AO IPECAN * -                   -                   -                   -                
CONTRIBUIÇÃO OUTRAS PREVIDÊNCIAS * 21.303,48        32.412,48        42.136,32        95.852,28      

21.303,48        32.412,48        42.136,32        95.852,28      
       220.352,23        257.498,88        276.226,24     754.077,35 

2025 2026 2027 2025 à 2027

       220.352,23        257.498,88        276.226,24     754.077,35 
       220.352,23        257.498,88        276.226,24     754.077,35 

72.403.425,21 76.247.059,11 79.552.976,75

0,30 0,34 0,35

OBSERVAÇÕES:

*INSS 2025 12,00%
*INSS 2026 16,00%
*INSS 2027 20,00%

Estimativa levando em consideração os valores vigentes em 31/12/2024, com nomeação a partir de 02/2025.

CRESCIMENTO  DA RECEITA RECURSOS LIVRES
Impacto Orçamentário/Financeiro ( III)

Estimativa para a RCL (R$)

Impacto sobre o limite da despesa com pessoal (%)

Estimativa considerando que os adjuntos(as) não serão servidores efetivos.
Caso sejam efetivos, o impacto será menor.

TOTAL ( I )

AUMENTO DA DESPESA COM CRIAÇÃO DOS 
CARGOS

SUB TOTAL - FOLHA

SUB TOTAL ENCARGOS
TOTAL ( II ) = I 

FONTES DE RECURSOS

DESPESA COM CRIAÇÃO DOS CARGOS

SUB TOTAL - FOLHA

SUB TOTAL ENCARGOS
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