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Camara Municipal de Campo Novo de Rondénia e

Autégrafo de Lei N° 1047 de 21 de marco de 2022

“Dispoe sobre a Reserva as pessoas
com deficiéncia percentual de cargos e
de empregos publicos ofertados em
concursos publicos e em processos
seletivos no ambito da administracao
publica Municipal”.

Art. 1° - Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever, no
ambito da administragao publica Municipal direta e indireta e em igualdade de
oportunidade com os demais candidatos, nas seguintes selegoes:

| - em concurso publico para o provimento de cargos efetivos e de
empregos publicos; e

I - em processos seletivos para a contratagao por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

Art. 2° - Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, cinco por
cento das vagas oferecidas para o provimento de cargos efetivos e para a
contratacao por tempo determinado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, no @mbito da administracao publica municipal
direta e indireta.

Art. 3 ° - Esta Lei entrara em vigor, na data de sua publicagao.
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